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RESOLUCION DEL PRESIDENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON POR LA QUE SE
CONCEDE UNA SUBVENCION A LA ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR PARA LA
CONTRATACION DE JOVENES DENTRO DEL “PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS” EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA.

N° EXPEDIENTE: ELPEX/23/BU/0008

Vista la solicitud presentada por la entidad AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR para participar en la
convocatoria de subvenciones amparada en la Resolucion de 18 de octubre de 2023 por la que se convocan
subvenciones destinadas a la financiacion del “Programa de Primera Experiencia Profesional en las
Administraciones Publicas” para la contratacién temporal por las Entidades previstas en el resuelvo 4° de la
convocatoria, de jévenes mayores de 16 y menores de 30 afos y habiéndose considerado los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero: Por Resolucion de 18 de octubre de 2023 (BOCyL N° 203 de 23 de octubre de 2023), se
convocaron subvenciones destinadas a la financiacién del “Programa de Primera Experiencia Profesional en
las Administraciones Publicas” para la contratacién temporal por por las Entidades previstas en el resuelvo
4° de la convocatoria, de jévenes mayores de 16 y menores de 30 anos, para el ejercicio 2023, al amparo de
la Orden EEI/1576/2021, de 15 de diciembre (BOCyL N°242 de 17 de diciembre de 2021), modificada por la
Orden IEM/1454/2022, de 19 de octubre (BOCyL 206, de 25 de octubre), por la Orden IEM/923/2023, de 17
de julio (BOCyL 140, de 21 de julio) y por la Orden IEM/1133/2023, de 25 de septiembre (BOCyL 188, de 25
de septiembre), por la por la que se adectia la Orden TES/1152/2021, de 24 de octubre, del Ministerio de
Trabajo y Economia Social, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesiéon de
subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del “Programa de Primera Experiencia Profesional en las
Administraciones Publicas”, de contratacion de personas jovenes desempleadas en el seno de los servicios
prestados por dichas Administraciones Publicas, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion Y
Resiliencia, a las peculiaridades organizativas y a la normativa aplicable a la Comunidad de Castilla y Ledn.

Segundo: En fecha 27 de octubre de 2023 la entidad AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR ha
presentado, en el plazo establecido, la solicitud de subvencién por importe de 174.433,86 para la
contratacién de 5 personas jévenes desempleadas, mayores de 16 y menores de 30 aiios, y para los gastos
de tutoria de las personas contratadas y ha aportado la documentacién referida en la Base 13? de la Orden
EEI/1576/2021, de 15 de diciembre (en su redaccion dada por la Orden IEM/923/2023, de 17 de julio) y en
el resuelvo 10° de la Resolucién de 18 de octubre de 2023, y una vez examinada por el rgano instructor se
comprueba que la solicitud es conforme a lo establecido en la normativa de aplicacién.

Tercero: De conformidad con el Resuelvo 1.2 de la Resolucién de 18 de octubre de 2023, la concesion de las
subvenciones se realizard por orden de presentaciéon de solicitudes en el registro electrénico de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén, y una vez realizadas las comprobaciones de
concurrencia de la actuaciéon subvencionable y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos, esta
solicitud, una vez completado el expediente, ha obtenido el nimero de orden 17°, constatandose que
existe crédito presupuestario suficiente para atender esta solicitud por importe de 154.677,08 €.

Cuarto: La propuesta de resolucién se ha formulado conforme a lo establecido en la Base 14® de la Orden

EEI/1576/2021, de 15 de diciembre, una vez comprobado que la entidad solicitante cumple los requisitos y
condiciones para ser beneficiaria de esta subvencién, y teniéndose en cuenta los siguientes
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Primero: La competencia para resolver el presente procedimiento corresponde al Presidente del Servicio
Pablico de Empleo de Castilla y Ledn, de conformidad con lo establecido en la base 16* de la Orden
EEI/1576/2021, de 15 de diciembre, por la que se establecen las bases reguladoras de la subvencion
solicitada y en el apartado primero del resuelvo décimo cuarto de la convocatoria.

Segundo: El régimen juridico aplicable se ajusta a lo establecido en la Base 2° de la citada Orden
EEI/1576/2021 modificada por la Orden IEM/1454/2022, de 19 de octubre (BOCYL 206, de 25 de octubre)
por la Orden IEM/923/2023, de 17 de julio (BOCyL 140, de 21 de julio) y por la Orden IEM/1133/2023, de 25
de septiembre (BOCyL 188, de 25 de septiembre), y en el resuelvo segundo de la convocatoria.

Tercero: La cuantia de la subvencion propuesta para compensar los costes laborales (salariales y EPI) y los
gastos de tutoria de las personas contratadas se ha calculado de acuerdo a lo establecido en la Base 67 de
la Orden EEI/1576/2021, de 15 de diciembre, modificada por la Orden IEM/1454/2022, de 19 de octubre,
por la Orden IEM/923/2023, de 17 de julio y por la Orden IEM/1133/2023, de 25 de septiembre, aplicando
los moédulos establecidos en este precepto.

Cuarto: Esta subvencion esta financiada por el fondo “Next Generation” en el marco del Mecanismo para la
Recuperacion y la Resiliencia de la Unién Europea y tiene como objeto la financiacion de los costes
laborales de la contratacién de las personas jévenes desempleadas, mayores de 16 y menores de 30 aiios,
en la modalidad de contrato formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al nivel de
estudios, asi como los gastos de tutoria de conformidad con lo establecido en la Base 6* de la Orden
EEI/1576/2021, de 15 de diciembre modificada por la Orden IEM 1454/2022, de 19 de octubre, por la
Orden IEM/923/2023, de 17 de julio y por la Orden IEM/1133/2023, de 25 de septiembre, y en el resuelvo
7° de la Resolucién de 18 de octubre de 2023, y su concesién esta sujeta al cumplimiento de los requisitos y
condiciones establecidos por el régimen juridico de aplicacion.

Quinto: La entidad beneficiaria debera cumplir todas las obligaciones previstas en la base 4* de la Orden
EEI/1576/2021, de 15 de diciembre (en su redaccién dada por la Orden IEM/1454/2022, de 19 de octubre y
por la Orden IEM/923/2023, de 17 de julio, que la modifican) asi como cumplir los requisitos de las
contrataciones y criterios para la seleccion de las personas contratadas establecidos en la base 8?2 de la
misma Orden, (en su redaccion dada por la Orden IEM/1454/2022, de 19 de octubre y por la Orden
IEM/923/2023, de 17 de julio).

De acuerdo con lo establecido en la base 222 de la Orden EEI/1576/2021, de 15 de diciembre, las
actuaciones subvencionadas que configuren el «Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones publicas» objeto de estas bases, asi como cuanta publicidad se haga sobre el mismo,
deberan encontrarse debidamente identificadas de conformidad con las obligaciones que en materia de
informacién, comunicacién y publicidad determine la normativa interna y de la Unién Europea para el
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, quedando obligadas las entidades beneficiarias de estas
subvenciones a hacer mencién en su publicidad del origen de esta financiacion, velando por darle
visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién y una declaracion de financiacion
adecuada que indique «financiado por la Unién Europea-Next Generation EU».
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Los contratos deberan incluir como CLAUSULA ADICIONAL el siguiente texto:

“El contrato se realiza al amparo de la Orden EEI/1576/2021, de 15 de diciembre, modificada por la
Orden IEM/1454/2022 de 19 de octubre, por la Orden IEM/923/2023, de 17 de julio y por la Orden
IEM/1133/2023, de 25 de septiembre, por la que se adectia la Orden TES/1152/2021, de 24 de octubre,
del Ministerio de Trabajo y Economia Social, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del “Programa de Primera Experiencia
Profesional en las Administraciones Publicas”.

En el contrato se indicara si pertenece al “etiquetado verde-cédigo 01- contribucién a las competencias
verdes” o al “etiquetado digital-codigo 108- Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales”.

Junto con el contrato se incluird el documento de informacién al trabajador de la financiaciéon europea
“Next Generation EU”.

Una vez formalizados los contratos, debera remitirse al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn,
segln los modelos normalizados disponibles en la sede electronica,
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es , la siguiente documentacion:

- Anexo de las contrataciones realizadas.

- Autorizacion del tratamiento de datos del trabajador.

- Documento de informacién al trabajador de la financiacion europea “Next Generation EU”.
Ademas de la documentacion anterior, la entidad remitira al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn:

- Copia de los contratos de trabajo formalizados y el documento de comunicacion de los contratos,
asi como el Plan formativo y actividades de tutoria previstas de conformidad con lo establecido en el
articulo 11.3 f) y 11.4c) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Copia de la oferta de empleo presentada y copia del acta del proceso selectivo.

Sexto: La justificacion de la subvencién se efectuara en el plazo de 2 meses a contar desde el dia siguiente
al de la finalizacién de la actividad subvencionada y, en todo caso, como maximo hasta el 28 de febrero de
2025, conforme a lo establecido en la base 182.2 de la Orden EEI/1576/2021.

Con independencia de la duracién de las obras o servicios, serd subvencionable el periodo de contratacion
comprendido entre el 1 de diciembre de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, ambos inclusive, segun lo
previsto en el resuelvo 6° de la convocatoria. En todo caso, los contratos deberan formalizarse y darse de
alta en la Seguridad Social antes del 31 de diciembre de 2023 (resuelvo 6°, parrafo segundo de la
convocatoria).

VISTA la propuesta de Resolucion formulada por el Servicio de Fomento del Empleo en el Ambito Local del
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, fiscalizada de conformidad por la Intervenciéon Delegada de
este Organismo, en fecha ,en virtud de los hechos, fundamentos de derecho y demas normativa de general
aplicacion,

RESUELVO

Primero: Conceder una subvencion por importe de 154.677,08 € a la entidad AYUNTAMIENTO DE MEDINA
DE POMAR para la contratacién de un total de 5 personas jévenes desempleadas, mayores de 16 y menores
de 30 ainos, en la modalidad de contrato formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al
nivel de estudios, en la categoria, grupo de cotizacion, duracién, actuaciones y campos de intervencién
(etiquetados) que se detallan en el Anexo a esta resolucion y segin los desgloses que figuran en el mismo
asi como, sufragar los gastos de tutoria de las personas contratadas que se detallan en el mismo anexo.

Segundo: Conceder un anticipo que se corresponde con el 100% de la subvenciéon concedida, conforme

establece la Base 172 de la Orden EEI/1576/2021, de 15 de diciembre y el apartado primero del resuelvo
décimo sexto de la convocatoria.
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposiciéon ante el Presidente del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 123y 124 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o,
directamente, recurso ante el érgano jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su notificacién, en virtud de lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

NOTIFIQUESE la presente resolucién al interesado de conformidad con lo dispuesto en los arts. 40 y
siguientes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

En Arroyo de la Encomienda (Valladolid), a la fecha de la firma electrénica

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON

Fdo: Mariano Veganzones Diez
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ANEXO

N° EXPEDIENTE: ELPEX/23/BU/0008
ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE POMAR
LOCALIZACION GEOGRAFICA DE LAS CONTRATACIONES A REALIZAR: MEDINA DE POMAR

SUBVENCION TOTAL: 154.677,08 EUROS.

DESGLOSE SUBVENCION PARA COMPENSAR LOS COSTES LABORALES Y GASTOS DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL (EPI):

Ne CATEGORIA G.C | MESES ACTUACIONES ETIQUETA COSTES COSTES TOTAL COSTES
PROFESIONAL LABORALES EPI
1 TECNICOMEDIO | 2 12 PROYECTO 1 - PROGRAMA DE EMPLEO JOVEN EN | Empleo 34.860,00 | 0,00 34.860,00
RECUPERACION DE ONAS VERDES Y Verde
MEDIOAMBIENTE
2 TECNICO MEDIO | 2 12 PROYECTO 2 - PROGRAMA DE EMPLEO Empleo 34.860,00 | 0,00 34.860,00
JOVEN.AREA DE COMUNICACION Digital
3 TECNICO MEDIO | 2 12 PROYECTO 3 - PROGRAMA DE EMPLEO JOVEN EN | Empleo 34.860,00 | 0,00 34.860,00
TURISMO General
4 OFICIAL 22 8 12 PROYECTO 4 - PROGRAMA DE EMPLEO JOVEN EN | Empleo 23.240,04 | 392,00 23.632,04
MECANICO MECANICA General
5 ADMINISTRATIVO | 5 12 PROYECTO 5 - PROGRAMA DE EMPLEO JOVEN: Empleo 23.240,04 | 0,00 23.240,04
RENOVACION Y ADAPTACION DIGITAL Digital
TOTAL SUBVENCION 151.060,08 | 392,00 151.452,08

SUBVENCION PARA GASTOS DE TUTORIA DE LAS PERSONAS CONTRATADAS:

N° CONTRATO/OS A TUTORIZAR ETIQUETA COSTES TUTORIA
1 TECNICO MEDIO Empleo Verde 645,00
2 TECNICO MEDIO Empleo Digital 645,00
3 TECNICO MEDIO Empleo General 645,00
4 OFICIAL 22 MECANICO Empleo General 645,00
5 ADMINISTRATIVO Empleo Digital 645,00
TOTAL SUBVENCION 3.225,00
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